Landesamtsdirektor/in (m/w/x)

fur die Leitung des inneren Dienstes des Amtes der
Salzburger Landesregierung

. ' 9 K

Vollzeit befristet auf funf Jahre Dienstort: Bewerbungsfrist: Eintrittstermin:
Salzburg 30.06.2025 1.1.2026

Ilhre Aufgaben:

Die zentralen Aufgaben der Landesamtsdirektorin oder des Landesamtsdirektors sind die organisatorische Leitung
und Steuerung des Amtes der Salzburger Landesregierung sowie die Gesamtkoordination und auch
AuBenvertretung der Salzburger Landesverwaltung. Dazu zahlen insbesondere:

Hilfsorgan der Landeshauptfrau oder des Landeshauptmannes und der Landesregierung

Beratende Teilnahme an Sitzungen der Landesregierung

Vertretung des Landes Salzburg in oder gegenlber anderen Gebietskérperschaften und 6ffentlich-rechtlichen
Kérperschaften

Leitung des inneren Dienstes des Amtes der Landesregierung (Verantwortung fir eine gesetzmaRige,
zweckmaBige und effiziente Aufbau- und Ablauforganisation, die Einheitlichkeit der Amtsfihrung und den
Ressourceneinsatz)

Gesamtverantwortung flir die Weiterentwicklung Ubergeordneter Organisationsstrategien und
Verwaltungsinnovation

Oberste Dienstvorgesetzte oder oberster Dienstvorgesetzter aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Landesverwaltung

Teilnahme an Terminen und Veranstaltungen auch auBerhalb der regularen Dienstzeit an Wochenenden (ggf.
auch aullerhalb des Landes Salzburg)



Sie bringen mit:

Allgemein:

B Erfolgreicher Abschluss eines ordentlichen Universitatsstudiums der Rechtswissenschaften (Diplom-, Magister-,
Master- oder Doktoratstudium)

B Erfolgreich abgelegte Dienstprifung fur den rechtskundigen Verwaltungsdienst bei einer inlandischen
Gebietskorperschaft

B Besitz der dsterr. Staatsburgerschaft

personlich:

B Fuhrungsorientierung und Prasenz

B Entscheidungskompetenz und Durchsetzungsvermdégen

M Integritat

B Wertschatzender Umgang

B Strukturiertes, zielorientiertes und wirtschaftliches Denken und Handeln
B Umgehende Erreichbarkeit in Einsatzfallen oder Einzelfallen

fachlich:

B Umfassende Flihrungs- und Managementausbildung

B Mehrjahrige Erfahrung im Flhren von Organisationseinheiten in der &éffentlichen Verwaltung, vorzugsweise in
einer Landesverwaltung mit Personal- und Budgetverantwortung

B Erfahrungen im Zusammenwirken von Landesregierung und Landtag

M Erfahrung mit und Kontakte zu Organen der Europaischen Union, den Bundesministerien, den Verwaltungen
anderer Bundeslander und Gebietskdrperschaften

B Kenntnisse und positive Einstellung zu den Themen Gleichbehandlung und Frauenférderung

Allgemeine Bemerkungen:
Das Auswahlverfahren wird nach den Bestimmungen des Salzburger Objektivierungsgesetzes 2017 idgF unter
Beiziehung einer Personalberatungsfirma durchgefihrt.

Das Land Salzburg strebt eine Erhdhung des Frauenanteils in Leitungsfunktionen an und ladt daher Frauen
ausdricklich zur Bewerbung ein.

Die Aufnahme erfolgt in ein &ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis zum Bundesland Salzburg. Die Bestellung zur
Landesamtsdirektorin oder zum Landesamtsdirektor ist jeweils auf flnf Jahre befristet.

Entlohnung:
gemal Landesbediensteten-Gehaltsgesetz - LB-GG, Einkommensschema 1 ab 1.1.2025: Fixgehalt mtl. brutto EUR
15.690,70, 14 x p.a. bei Vollbeschaftigung

Dienstpostenbewertung gemal Salzburger Landes-Beamtengesetz 1987: A IX

Nahere Auskiinfte in fachlicher Hinsicht:
Landesamtsdirektor DDr. Sebastian Huber, MBA, Tel.Nr. (0662) 8042-3800

Bewerbungsfrist:
Letzter Termin: 30.06.2025. Nach dieser Frist einlangende Bewerbungen kénnen ausnahmslos nicht mehr
berlcksichtigt werden.

Die vollstandigen Bewerbungsunterlagen, Ausbildungsnachweise, Nachweise zu weiteren

Anforderungskriterien sowie die Angabe der Motivation und der Zielvorstellungen fiir die angestrebte
Funktion sind zu richten an:

Landesamtsdirektion des Amtes der Salzburger Landesregierung,
z.Hd. Herrn Landesamtsdirektor DDr. Sebastian Huber, MBA
Chiemseehof

5020 Salzburg

Email: sebastian.huber@salzburg.gv.at



